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关于2012年财务决算和2013年财务预算情况的报告

财务处 

（2013年4月19日）

各位代表：

    受学校委托，特向大会提交我校《2012年财务决算情况和2013年财务预算情况的报告》，请代表们予以审议。

一、2012年财务决算情况

2012年，在学校党委、行政的正确领导下，在各部门大力支持下，我们紧紧围绕学校工作重点，积极工作，开拓创新，财政收支实现较快增长，银行贷款（征信系统）全部还清，为学校全面发展奠定了基础。
学校全年收入和支出总额延续2011年的增长势头，都达到了7亿多元。收入方面主要表现在财政拨款有较大增加，财政拨款占总收入的比例由2010年51%达到2012年的68%。其中定额拨款比2011年增加9270万元，申请得到各类专项资金增加9500万元，包括骨干学科实验中心建设专项、特色重点学科、重点实验室、重点研究基地建设专项、中央支持地方专项、归还银行贷款本金和化债奖励、特色名校建设、文史楼维修改造等项目。支出方面主要表现在改善民生（工资福利以及对个人和家庭补助支出）和重点投入支出增加较大。补发2008年至2010年济宁属地补贴调整差额和2011年下半年的校内津贴共计4525万元，提高住房公积金提取比例由8%到12%，补发工资增加公积金、医疗补贴支出862万元；对教学科研及基础设施投入加大，项目支出以及安排的归还银行贷款本金支出增加5914万元，2012年学校对道路、房屋墙面等基础设施改造维护，改善了办学条件，对教学业务、教学科研设备及人才引进投入一步提高。通过财政拨款5110万元、还贷奖励3723万元、学校自主安排还贷资金10633万元，共计归还银行贷款19466万元。通过这些举措，将银行贷款、拖欠职工工资、基建工程款等债务基本还清（目前尚有职工委托贷款15700万元），为学校加强内涵建设、提高办学层次提供了资金保障。
决算具体完成情况如下： 
（一）2012年我校实际完成各项收入72598万元，同比上年增加18770万元。其中：财政补助收入为49828万元，占68.64 %;上缴国库收入1050万元，占1.45 %；预算外资金收入18907万元，占26.04%；科研事业收入2382万元，占3.28%；其他收入431万元，占0.59%。具体如下：

1.财政补助收入49828万元，同比上年增加17263万元。2012年，上级财政部门拨款标准本专科学生定额提高了1600-2700元，年初各项定额拨款31023万元；年中财政部门对我校的各种专项拨款达到18355万元，其中中央财政支持地方高校发展、划拨奖补资金7600万元；省级财政划拨高校化债资金5110万元，同时根据2011年我校实际还贷数额及2012年学校自主安排还贷预算情况，奖励我校化债奖补资金3723万元；通过学校积极争取获得特色名校建设工程资金600万元，老文史楼维修专项200万元，节能改造工程100万元，以及专门用于特色重点学科、重点实验室、重点社科基地建设、高校科研创新平台建设、骨干学科实验室中心建设、高校特色专业与创新人才培养、中央财政支持地方高校发展专项、高校教师培训、泰山学者建设工程及海外高层次人才资助、高校优秀科研创新团队建设、科研项目资助、科研成果奖励、基本建设等19个项目资金。
2.上缴国库收入1050万元，同比上年增加670万元，其中横向课题经费500万元，国有资源（资产）有偿使用收入550万元。

3.教育事业收入18907万元，同比上年减少344万元。其中普通生学费14462万元（本校学生12130万元；杏坛学院上交学费2332万元，尚缺560余万元因客观原因延迟上交）、住宿费3104万元、函授夜大学费887万元，研究生学位费、留学生学费及各种形式的短训班等451万元；学生缴费率保持在99.9%。

4.科研事业收入2382万元，同比上年增加1302万元。其中：纵向科研经费收入1689万元，同比上年增加724万元；横向课题经费收入694 万元（ 2012年横向课题经费实际收入为1194万元，其中500万元根据上级规定，上交省级财政国库，纳入预算管理）。

5.其他收入431万元，同比上年减少502万元，主要是上级部门、单位拨来的孔子学院经费、博士后流动站经费、实物捐赠收入、利息收入及学校房租等零星收入（根据上级规定，国有资源（资产）收入550万元，上交省级财政国库，纳入预算管理）。
（二）2012年我校实际完成各项支出71831万元，同比上年增加14808万元。主要支出情况如下：
1.工资福利支出19998万元，占总支出的27.84%，同比上年增加6931万元，主要包括在职职工基本工资、津贴补贴、校内津贴、奖金、讲课酬金、社会保障缴费，非在编劳务用工人员工资等。其中2012年9月学校集中财力，补发在职职工2008-2010年济宁属地津贴补贴调整差额3537万元，补发在职职工2011年7-12月的校内津贴988万元。 

2.对个人和家庭补助支出10423万元，占总支出的14.51%，同比上年增加1717万元。其中：离休人员工资及补贴支出514万元，退休人员工资及补贴支出3326万元；2012年9月补发了离退休人员2008年1-6月济宁属地津贴补贴调整差额和2011年7-12月校内津贴共计514万元；本专科生奖助学金、勤工助学基金、困难补助基金、研究生助学金支出1932万元；住房补贴、住房公积金支出3382万元，住房公积金提取比例由8%提高到12%，以及补发工资连带公积金支出增加822万元；医疗费支出1029万元，医疗费实际支出700 万元，医疗补贴 317万元，学生医疗保险补助12万元；师生员工查体支出92万元，各项支出比上年有较大增加。
3.商品服务支出6274万元，占总支出的8.74%，同比上年增加246万元。主要是学校日常开支，其中用于水、电、暖支出1675万元，用于教学科研行政办公、印刷复印、邮电等支出763万元，教学行政开支的交通差旅费用1350万元，用于聘请校外专家、研究生助研以及各种劳务性支出615万元；其他商品服务支出1228万元，主要用于发放了教学科研奖励、海外高层次人才补贴，以及其他各种奖励、引进人才安家费、学生实习、各项招生发生的支出、学校各种对外宣传费、教师版面费、刊物出版费、教学科研协作费、校企合作办学管理费、各种评审费、消防安全开支等。
4.项目支出35136万元，占总支出的48.91%，同比上年增加5914万元。其中资本性项目支出25489万元，2012年我校归还各类贷款19731万元，归还银行征信系统贷款19466万元，包括省追加的高校化债资金5110万元、奖励资金3723万元、自筹化债资金10633万元三部分；形成房屋建筑物支出为19542万元；省骨干学科教学实验中心建设、中央支持地方高校发展、标准化考点建设、教学科研专用设备购置等支出2380万元，图书资料购置费支出750万元，办公设备购置支出365万元，贷款利息支出2152万元，基本建设支出450万元；业务专项支出9196万元，物业管理校园卫生绿化支出436万元，教学行政设备维修、房屋及其他设施维修维护费支出2337万元（含翻修教学区道路、粉刷教学区和家属区墙面）,学生公寓租赁费支出3071万元，教学用实验材料支出337万元；其他专项支出2806万元，主要用于重点专项建设、泰山学者建设、师资培训、留学生奖学金、纵横向科研课题研究等开支的津贴、办公、差旅、劳务、培训、资料查新、教师版面费、实验材料、小型低值易耗品、设备等费用。 

（三）2012年末我校收支相抵结余3066万元，其中科研项目结余3540万元，省拨专项结余936万元，学校一般事业经费超支1410万元,主要是归还拖欠债务。
二、2013年财务预算安排情况

按照学校2013年工作要点的总体思路，今年财务收支预算工作仍然是围绕着“以收定支、量入为出、积极稳妥、保证重点”的原则进行，积极挖掘潜力，多渠道筹措专项经费和共建资金，努力组织各项收入。在支出安排上，除保障学校正常运转所需资金外，按照工作要点中实施“五个工程”建设的要求，重点对特色名校建设、高层次人才队伍建设、高层次发展平台建设、美丽校园建设等方面加大投入。同时，还要严格控制一般性开支，特别是根据中央“八项规定”，从严控制三公经费的开支，杜绝浪费现象，对各行政部门的行政经费继续压缩。对学校收入支出预算安排如下：
（一）根据省财政厅、教育厅2013年下达的财政拨款预算指标以及学校自身可实现的各项收入，预算总额为52795万元，比去年预算收入增加2045万元，增长4.02%，考虑到今年中央奖补资金专项6250万元下达指标较早，因此2013年可统筹安排收入为59045万元，其中：

财政拨款指标32025万元，同比增加914万元，2013年中央奖补资金专项6250万元，财政拨款共计38275万元。今年省级财政生均拨款标准与上年一致，哲学、经济学、法学、历史学、管理学、教育学、文学类等每生6600元，理学每生7300元、工学每生7900元，体育类每生9200元，艺术类每生11200元；硕士研究生每生13200元，博士研究生每生19800元；离退休人员定额考虑综合因素予以提高，离休人员每人70700元，人均增加14800元，退休人员每人38100元，人均增加5000元；外籍专家经费每人80000元，博士后流动站每站25万元。
需要说明的是，2011年至2012年省级财政预拨学校化债资金10220万元，从今年开始分四年扣回，今年扣减2560万元。

教育事业收入20210万元，同比增加1321万元，主要是学费16540万元，住宿费3250万元，函授夜大学费800万元，研究生学位费以及各种形式的办班等预算外资金收入620万元。

国有资源（资产）有偿使用收入360万元，主要为固定资产出租、处置收入、捐赠收入、考务费等上缴国库的收入。
学校其他收入200万元，为上级单位拨付的孔子学院办学、汉语办留学生、博士后流动站经费等收入及学校利息收入等。 
（二）我校2013年初步安排预算支出为59270万元，比去年预算支出增加6860余万元，增长13.09%左右，超出预算收入225万元。其中：

工资福利支出19200万元, 占总支出的32.39%，包括基本工资3691万元，津贴补贴9914万元，奖金1833万元，教师授课酬金、社会保障缴费等支出，以及2013年职工增资因素（其中校内津贴增加50%）。
对个人和家庭补助支出11021万元，占总支出的18.59%，主要包括：离休费560万元，退休费4505万元，医疗费1200万元，住房补贴和公积金2572万元，助学金2198万元。
学校公用专项支出9605万元，占总支出的16.20%，主要包括租赁学生公寓费3500万元，贷款利息1200万元，自筹基建项目2700万元，职工采暖、物业等补贴1149万元，校企合作办学管理费及学校不可预见的应急开支891万元。
教学、科研等方面支出10099万元，占总支出的12.8%，主要包括教学科研单位业务经费2094万元，名校建设工程2300万元，特色重点学科、重点实验室、人文社科基地配套费546万元，校科研立项经费及奖励440万元，骨干学科实验中心建设、教学科研仪器购置1800万元，图书期刊、电子数据库900万元，教学实验中心、教学实验材料、设备开放基金、教学设备维修等1380万元。今年各项经费都有较大增长，其中教学单位业务费继续改进分配标准及方法，提高学院基数，统一拨款定额标准，并按学生人数加本科专业设置数，使得每个学院有不同程度增加。名校建设工程“10+5”专业建设学院单位经费与专项经费结合使用，非建设学院增加教学实践实习经费。名校建设工程“10+5”专业建设学院的专项经费，根据省级分年度拨款实施的办法及学校配套情况，财政重点支持建设院系为210万元，非财政支持建设学院为40万元。
行政部门支出3502万元，占总支出的5.9%，主要包括行政办公经费338万元及指定用途的专项经费2173万元。其中引进高层次人才经费2100万元，技防、消防维护建设142万元。根据学校要求，改进行政部门办公经费的分配方式，调整基数，重新确定额标准，增加人员结构因素，使经费分配更趋于合理，通过改革行政办公经费，由去年的389万元压缩到今年的338万元，减少50万元，达到压缩办公经费10%的目的。另外对部门单位的办公设备、办公家具、办公室环境改造等方面由主管部门专项管理，控制一般性开支。
后勤保障支出5843万元，占总支出的9.86%，主要包括水电暖、绿化卫生、物业管理、房屋及大型设施维修费等。其中日常维持支出2880万元，按照学校建设美丽校园、迎接校庆的部署，分别投入2000万元和800余万元，对曲阜校区校园环境、日照校区教学环境等进行系统改造（其中为迎接公共体育教学评估对日照校区教学场地进行改造投入250万元），改善两校区基础设施。
2013年是实施“十二五”规划承前启后的关键年，学校收入虽有较大增长，但要做的事情还很多，加强建设节约型校园、推进节能减排始终是我们常抓不懈的工作。要牢固树立“过紧日子”的思想，坚持依法理财和增收节支的原则，优化支出结构，突出保障重点，严格控制一般性支出，对三公经费（公务用车、公务接待、因公出国）从严控制，加强科学管理，提高资金使用效益，为实现学校科学发展提供有力保障。
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