

曲阜师范大学

关于2013年财务决算和2014年财务预算情况的报告

财务处 

（2014年4月18日）

各位代表：

受学校委托，向大会提交我校《2013年财务决算情况和2014年财务预算情况》的报告，请代表们予以审议。
一、2013年财务决算情况
2013年，在学校党委、行政的正确领导下，在各部门大力支持下，我们紧紧围绕学校工作重点，积极挖掘潜力，多渠道筹措专项经费，努力组织各项收入。在支出安排上，除保障学校正常运转、提高职工待遇等所需资金外，按照工作要点中“五大工程”建设的要求，重点对特色名校建设、高层次人才队伍建设、高层次发展平台建设、美丽校园建设等方面加大投入，超额完成年初预算。

决算具体完成情况如下： 
（一）2013年我校实际完成各项收入67860万元，与上年同期相比减少4738万元。其中：财政补助收入为44929万元，占总收入的66.21%;上缴国库收入360万元，占总收入的0.53%；预算外资金收入20210万元，占总收入的29.78%；科研事业收入2343万元，占总收入的3.45%；其他收入377万元，占总收入的0.55%。具体收入情况如下：

1.财政补助收入44929万元，与上年同期相比减少4899万元，减少的主要原因是2013年财政厅不再预拨化债资金，并回扣2011-2012年的预拨化债资金2560万元。2013年财政厅拨款定额标准维持上年不变，年初各项定额拨款合计32025万元；年中财政厅对我校的各种专项拨款为11994万元，其中本科高校生均拨款中央奖补资金6250万元；中央财政支持地方高校发展1000万元；根据2012年我校归还银行贷款实际数额，奖励我校化债奖补资金2653万元；特色名校建设工程资金500万元，老文史楼维修专项200万元，校园水电暖节能改造专项300万元，以及专门用于特色重点学科、高校科研创新平台建设、高校协同创新中心建设、骨干学科实验室中心建设、高校特色专业与创新人才培养、高校教师培训、泰山学者建设工程及海外高层次人才资助、高校优秀科研创新团队建设、科研项目资助、科研成果奖励等23个项目资金。
2.上缴国库收入360万元，与上年同期相比减少690万元，其中横向课题经费不再作为国有资源（资产）有偿使用收入上缴国库。

3.教育事业收入20210万元，与上年同期相比增加1303万元。其中普通生学费16007万元（本校学生12981万元；杏坛学院上交学费3026万元）、住宿费2746万元、函授夜大学费891万元，研究生学位费、留学生学费及各种形式的短训班等565万元。

4.科研事业收入2343万元，与上年同期相比持平。其中：纵向科研经费收入1764万元，同比上年增加724万元，横向课题经费收入579万元。
5.其他收入377万元，同比上年减少54万元，主要是上级部门、单位拨来的孔子学院经费、博士后流动站经费、培训经费、利息收入及学校房租等零星收入。
（二）2013年我校实际完成各项支出66939万元，与上年同期相比减少4892万元。主要支出情况如下：
1.工资福利支出18001万元，占总支出的26.89%，与上年同期相比减少1997万元（2012年补发工资、校内津贴数额较大），主要包括在职职工基本工资、津贴补贴、校内津贴、“161”、“1361”工程津贴、奖金、讲课酬金、社会保障缴费，非在编劳务用工人员工资等。其中学校积极提高职工待遇，提高校内津贴标准50%，增发1200余万元，实施“161”、“1361”人才工程津贴支出960万元；补发济宁属地政策奖励性绩效工资增量276万元。 

2.对个人和家庭补助支出10909万元，占总支出的16.29%，与上年同期相比增加486万元。其中：离休人员工资及补贴支出500万元，退休人员工资及补贴支出3567万元，本专科生奖助学金、勤工助学基金、困难补助基金、研究生助学金支出1996万元，住房补贴、住房公积金支出3127万元，医疗费支出1426万元（包括：医疗费实际支出1053 万元，医疗补贴 313万元，学生医疗保险补助60万元），师生员工查体支出93万元，各项支出同上年相比主要是医疗支出增加较快，与我校实行新的医疗补充规定有一定关系，降低报销门槛，提高报销比例，提高大额报销上限。
3.商品服务支出6740万元，占总支出的10.06%，与上年同期相比增加466万元。主要是学校维持正常运转的日常开支，其中用于水、电、暖支出2419万元，其中日照校区支付了拖欠的11-12年、12-13年及13-14年三个采暖期的费用；用于教学科研行政办公、印刷复印、邮电等支出827万元，教学行政开支的交通差旅费用829万元，用于聘请校外专家、研究生助研、以及各种劳务性支出302万元；其他商品服务支出1255万元，主要用于学生实习、各项招生发生的支出、学校各种对外宣传费、教师版面费、刊物出版费、教学科研协作费、校企合作办学管理费、各种评审费、消防安全开支等。
4.项目支出31405万元，占总支出的46.91%，与上年同期相比减少3731万元。其中资本性项目支出17245万元，2013年我校筹措资金归还职工委托贷款10569万元，形成房屋建筑物支出为11002万元；省骨干学科教学实验中心建设、中央支持地方高校发展、名校工程、教学科研专用设备购置等支出2843万元，图书资料购置及数据库使用支出968万元，办公设备购置支出386万元，贷款利息支出1491万元，基本建设支出550万元；业务专项支出14160万元，主要用于物业管理校园卫生绿化支出638万元，房屋及其他设施维修维护费支出3871万元，对文史楼等五六十年代的建筑进行翻新改造，对两校区校园环境、部分急需改造的基础设施进行较大规模的改造，开辟新的学习园地，为职工学生学习、生活提供了方便；公寓、网络租赁费4052万元，包括以前年度拖欠学生公寓款基本付清；教学科研用实验材料支出530万元；名校工程、教学科研专项用办公、印刷、差旅、交通、劳务等2566万元，其他专项支出2501万元，主要用于重点专项建设、泰山学者建设、师资培训、留学生奖学金、教学科研奖励、海外高层次人才补贴，以及其他各种奖励、引进人才安家费、纵横向科研课题研究等开支的津贴、培训、资料查询、教师版面费、教学科研协作费等。

（三）2013年末我校收支相抵结余5396万元，其中科研项目结转结余4209万元，省财政拨款专项未完工结转1227万元，学校教育事业经费超支40万元，基本平衡。

二、2014年财务预算安排情况
根据上级文件精神及学校2014年工作要点要求，今年预算支出总的安排思路是：全面落实学校党政决策部署，以改革为动力，以规范为基础，以管理为保障，科学合理配置资源，集中财力办大事，勤俭节约办事业，为学校发展提供有力保障。坚持“以收定支、量入为出、积极稳妥、保证重点”的预算原则，具体体现在对教职工生活待遇保持增长，对教学科研、人才引进等学校重点继续加大投入，对校园陈旧设施、脏乱差环境继续投入，进行改造，为师生打造优美清洁的学习工作环境。
对学校收入支出预算安排如下：
（一）根据省财政厅、教育厅2014年下达的财政拨款预算指标以及学校自身可支配的收入，预计收入总额为59261万元，比去年预算收入增加6466万元，增长12.24%，考虑到今年生均拨款中央奖补资金专项7120万元3月底已下达指标，因此2014年可统筹安排收入为66381万元，其中：

财政拨款指标32479万元（同比增加454万元），以及2014年中央奖补资金专项7120万元，财政拨款共计39599万元。今年省级财政生均拨款标准多数与上年一致，只有研究生生均拨款标准有所降低，其中哲学、经济学、法学、历史学、管理学、教育学、文学类等每生6600元，理学每生7300元、工学每生7900元，体育类每生9200元，艺术类每生11200元；硕士研究生每生12100元，下降1100元，博士研究生每生18400元，下降1400元；离休人员每人70700元，退休人员每人38100元；外籍专家经费每人80000元，博士后流动站每站25万元。2014年省级财政预拨学校化债资金，今年继续扣回2560万元。
教育事业收入25162万元，比去年预算收入增加4952万元，增长24.5%，主要是学费21952万元，其中本校学生学费收入17352万元，按照省级财政、物价部门规定，今年提高本专科学生学费标准，研究生开始收取学费，杏坛学院改设补偿学费4600万元；住宿费3210万元，函授夜大学费900万元，研究生学位费以及各种形式的办班等预算外资金收入589万元。
学校其他收入1570万元，比去年预算收入增加1370万元，除原有的上级单位拨付的孔子学院办学、汉语办留学生、博士后流动站经费等收入及学校利息收入外，省财政对大部分非税收入不再纳入国库管理，使得其他收入增加。
上缴国库收入50万元，比去年减少301万元，按照财政厅2013年12月文件要求重新分类归集为固定资产处置收入预计数。 
（二）我校2014年初步安排预算支出为66828万元，比去年预算支出增加7558万元，增长12.96%左右，超出预算收入447万元。其中：

工资福利支出20719万元,比去年增加1519万元，占总支出的30.94%，包括基本工资3697万元，津贴补贴208万元，绩效工资15355万元，其他工资支出1014万元，以及社会保障缴费、福利费等支出，并适当考虑2014年职工增资因素，其中校内津贴按照2012年的数据增加一倍。
对个人和家庭补助支出12789万元，比去年增加1768万元，占总支出的19.10%，主要包括：离休费642万元，退休费5231万元，医疗费1430万元，在职人员住房补贴和公积金2862万元，助学金2350万元。
学校公用专项支出12254万元，比去年增加2649万元，占总支出的18.30%，主要包括租赁学生公寓费3100万元，贷款利息500万元，职工采暖、物业等补贴832万元，校企合作办学管理费460万元，及学校不可预见的应急开支740万元，自筹基本建设体育训练馆、留学生公寓、图书馆、幼儿园等建设项目6537万元。
教学、科研等方面支出11517万元，占总支出的17.20%，主要包括教学科研单位业务经费1944万元，名校建设工程经费2150万元，特色重点学科、重点实验室、人文社科基地配套费515万元，校科研立项经费及奖励840万元，教学奖励304万元，骨干学科实验中心建设、教学科研仪器购置2000万元，图书期刊、电子数据库1000万元，教学实验中心、教学实验材料、设备开放基金、教学设备维修等649万元。今年各项教学科研经费继续保持增长。
行政部门支出3914万元，增加410万元，占总支出的5.84%，主要包括行政办公经费392万元，专项经费3198万元。其中引进高层次人才经费2000万元，
优秀青年教师学术资助及培养等217万元，聘请外籍专家、学校外事活动190万元，学生活动、宣传教育与服务、学生宿舍改善157万元。

后勤保障支出5834万元，占总支出的8.71%，主要包括水电暖、绿化卫生、物业管理、房屋及大型设施维修费等。其中日常维持支出2170万元，按照学校建设美丽校园、迎接校庆的部署，继续对两校区投入1000万元和1200余万元，对老旧基础设施及环境等进行系统改造，整治脏乱差，为师生打造优美清洁的学习工作环境。
2014年虽然学校预算收入比2013年有较大增长，但要做的事情也更多。要坚持依法理财聚财，提高收入质量，加强财务监督，勤俭节约，充分发挥预算经济杠杆作用。通过2013年省审计厅及上级财税部门对我校财务收支的审计检查，今后要进一步严肃财经纪律，深入贯彻《党政机关厉行节约反对浪费条例》，严格执行“约法三章”，从严控制会议、接待、出国、一般性培训等经费支出。按照省财政厅、教育厅要求，加快各项支出进度，需实行政府采购招标、国库集中支付的项目，各单位要提前做好准备工作，确保年内完成支出，提高预算执行效率，从而保障学校各项事业全面健康发展。
第九届教代会暨第八届工代会第五次会议材料之三
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